I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Psycho

logia pozytywna

Tok studiow 2022/2023-2024/2025

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” w Warszawie

Filia w Rzeszowie

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia:

Psychologia - Jednolite studia magisterskie

Liczba punktéw ECTS 5
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj modutu ksztalcenia:
(wskaza¢ wlasciwe)

Podstawowy / kierunkowy/ specjalnosciowy /obowigzkowy/
fakultatywny / praktyczny

Rok / Semestr:

5/9

Osoba koordynujaca przedmiot:

Dr Anna Mazur

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Podstawowa wiedza z zakresu psychologii ogolnej, rozwojowej,
osobowosci oraz motywacji i emocji.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad CWi:sZ::) i:i/li(lznwe Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki fﬁfz;z::g Konsultacje | Suma godzin (1);%?;“
Studia |, 30 2 6 58 5
stacjonarne
Studia
niestacjona | 10 20 2 6 38 5
rne
III. METODY REALIZACII ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec¢ Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢
Wyktad z dyskusjg ukierunkowang
wyklad z prezentacjg multimedialng
case study,
metoda sytuacyjna,
metoda projektow,
. dyskusja dydaktyczna.
Wyklad/Cwiczenia yskusja dydasty

Cwiczenia z

- edukacyjna

Drama

Inne

Cwiczenia rachunkowe

wykorzystaniem narzedzi informatycznych
gra

Gra symulacyjna




IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesienie do

. . . . efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie kierunkowego
symbol
Wiedza: w poglebionym stopniu
P_WO01 Wykazuje znajomos¢ podstawowych zatozen, metod i1 celow psychologii pozytywne;. K Wo01
Posiada widz¢ i rozumie idee zdrowia psychicznego, funkcjonalnosci, harmonii,
P W02 ) L .. . K W11
- dobrostanu i szczgécia prezentowane w ramach psychologii pozytywne;j. -
Umiejetnosci:
P UO1 Potrafi opisa¢ i wyjasnic problemy psychologiczne w kategoriach psychologii K Uo7
- pozytywnej. -
P U2 Potraﬁ proj ektqwac procedury majace na celu podnoszenie jakosci zZycia K UIS
- indywidualnego i spotecznego. -
Kompetencje spoleczne:
P K01 Wykazuje wsparcie dla innych ludzi w radzeniu sobie z problemami. K K02
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. Wyklad: efektow uczenia
sie
W1 Teoretyczne podstawy psychologii pozytywne;j.
Zatozenia, cele i metody psychologii pozytywne;.
W2 Koncepcje dobrego i szczesliwego Zycia.
Krytyczna analiza wybranych koncepcji dobrego i szczgsliwego zycia.
Uwarunkowania dobrego zZycia.
W3 Biologiczne, psychologiczne, kulturowo-spoleczne uwarunkowania dobrego zycia. P_Wo0l
Osobowos¢ czlowieka szczesliwego. P_ W02
Psychologia pozytywna wobec cierpienia i kryzysu.
w4 Model zdrowia psychicznego. Diagnoza zdrowia psychicznego. Metody psychoterapii
i rehabilitacji psychiczne;j.
Pozytywne starzenie sie.
W5 Predyktory zdrowego starzenia si¢. Czynniki zwigzane z
pozytywnym starzeniem si¢.
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia przed’mlotowyc.h
efektow uczenia
sie
Cnoty i sily charakteru czlowieka. WartoS$ci i potrzeby
T1 Rozwijanie cnot i sit charakteru, mozliwo$ci i ograniczenia. Wartosci i potrzeby w P_U01
zyciu cztowieka. P_U02
Zastosowanie psychologii pozytywnej w poradnictwie indywidualnym i praktyce P_KO1
) klinicznej.

Techniki psychologii pozytywnej w poradnictwie indywidualnym.




Spoteczenstwo wobec szczescia jednostki.

Osobiste szczgscie jednostki - korzys$¢ czy strata dla innych?
T3 Empatia, otwartos¢, przebaczenie i zyczliwos¢.

Uczucia jakich nie znamy

Dobrostan osobisty

Edukacja dla madrosci.

T4
Pojecie madrosci. Metody wspierania rozwoju madrosci.
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma zaje¢, Kategoria weryfikowanych
w ramach Metoda weryfikacji —-WLASCIWE WYBRAC efektow uczenia sie :
ktorej Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci,
weryfikowan referat, esej, inne kompetencije spoleczne
yjest EU WLASCIWE WYBRAC
Wyktad Kolokwium pisemne (zaliczenie z oceng) Wiedza
Cwiczenia Prezentacja, aktywnos¢ studenta w czasie dyskusji, referat Umiejgtnosci, kompetencje
spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskaza¢ wlasciwe

Zaliczenie wszystkich form zaje¢ przedmiotu (wyktady, ¢wiczenia) na podstawie kolokwium pisemnego oraz pozytywnej
oceny z prezentacji lub referatu i udziatu w dyskusji podczas zajeé¢

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Ocena ksztattujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczgce materiatu omowionego na poprzednich wyktadach;

b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan.

1. Okreslanie 1 wyjasnianie studentom celé6w uczenia si¢ i kryteriow osiagnigcia celow (okreslenie 1 wyjasnienie studentom
oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢ studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktora umozliwi im widoczny postgp w nauce i bedzie zawierata odpowiedz na
pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawic¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢, aby si¢ rozwijac i robi¢
postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiej¢tnosci (poprzez prace w grupach i parach,
wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentéw, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary w swoje
mozliwo$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyktad: ocena wiedzy wykazanej na kolokwium pisemnym o charakterze problemowym.

Liczba punktow wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania).
Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Na ocene¢ podsumowujaca skladaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen: ocena przygotowanej przez studenta
prezentacji/referatu, ocena zaprezentowanej przez studenta prezentacji/referatu, ocena dyskusji w trakcie zajg¢, ocena efektow
indywidualnej i grupowej pracy studenta, stopnia przyswojenia wiedzy 1 opanowania umiej¢tnosci oraz osiggnigcia
kompetencji zaktadanych w przedmiotowych efektach uczenia sig.

Ocena z ¢wiczen: zaliczony/niezaliczony




VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta

Rodzaj aktywnoSci

ECTS Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

1.Udzial w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i
studentow  dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 58 38
laboratoria, warsztaty, seminaria) - SUMA godzin — z punktu II

W tym

1.1..Udzial w zajeciach z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i 50 30
studentow

1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 2
1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 6 6

2.— Indywidualna praca wtasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne 67 87
przygotowanie si¢ do zaje¢ ,egzamindéw, zaliczen

Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i

ECTS 125 h =5 ECTS 125 h =5 ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.

Psychologia pozytywna. Nauka o szczgsciu, zdrowiu, sile i cnotach czlowieka, (red.) Czapinski J., Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2004.

Trzebinska E., Psychologia pozytywna, Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2008.

Carr A., Psychologia pozytywna. Nauka o szczgsciu i ludzkich sitach, Wydawnictwo Zysk i Ska, Poznan 2009.
Psychologia pozytywna w praktyce, (red.). Linley P. A., Joseph S., Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.
Bachim.S, Psychologia pozytywna. 100 prostych technik na kazdg sytuacje, Vital, Biatystok 2023.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
Seligman M. E. P, Petnia szczg$cia. Nowe spojrzenie na kwesti¢ szczgscia i dobrego zycia. Media Rodzina, Poznan 2011.
Seligman M. E. P., Optymizmu mozna si¢ nauczy¢. Media Rodzina, Poznan 2002.

Fredrikson B., Pozytywno$¢. Naukowe podejscie do emocji, ktore pomaga zmienic jako$¢ zycia, Wydawnictwo Zysk 1 S-ka,
Poznah 2011.

Fortuna P., Pozytywna psychologia porazki. Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2017.

Inne materialy dydaktyczne:




	Psychologia pozytywna

