I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Klasyczne teorie osobowosci
Tok studiow 2022/2023—2026/2027

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Collegium Humanum Szkota Gtéwna Menedzerska w Warszawie

Filia w Rzeszowie

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztalcenia:

Psychologia - Jednolite studia magisterskie

Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci:

Rodzaj modutu ksztalcenia:
(wskaza¢ wlasciwe)

Podstawowy / kierunkowy/ specjalnosciowy /obowigzkowy/
fakultatywny / praktyczny

Rok / Semestr:

2/3

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Znajomos¢ zagadnien z zakresu psychologii ogdlnej i historii mysli
psychologiczne;.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad CWi:sZ::) i:i/li(lznwe Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki fﬁfz;z::g Konsultacje | Suma godzin (1);%?;“
Studia |, 30 4 6 60 4
stacjonarne
Studia
niestacjona | 10 20 4 6 40 4
rne
III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec¢ Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢
Wvyktad z dyskusjg ukierunkowang
wyktad z prezentacjg multimedialng
case study,
metoda sytuacyjna,
metoda projektow,
. dyskusja dydaktyczna.
Wyklad/Cwiczenia ¥ 18 Cyaasy

Drama

Inne;

Cwiczenia rachunkowe

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
- edukacyjna gra

Gra symulacyjna




IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesienie do

. . . . efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie kierunkowego
symbol
Wiedza w poglebionym stopniu:
P WOl Zna i rozumie glowne idee, pojecia i koncepcje prezentowane w ramach psychologii K W03
- osobowosci. -
P W02 P051'a.1da w1edzg: 0 harmonijnym rozwoju osobowos$ci zgodnych z nurtem klasycznych K W05
- teorii osobowosci. -
P W03 Zna i rozumie konce;?q.e nie$wiadomosci, emocji i motywacji prezentowane w nurcie K Wol
- psychologii osobowosci. -
Umiejetnosci:
Potrafi przedstawi¢ genez¢ i1 kontekst spolecznokulturowy rozwoju dawnych i
P _UO1 . . S K U03
- wspolczesnych podejs¢ badawczych w psychologii osobowosci. -
Potrafi przedstawi¢ i poddaé krytycznej analizie dawne koncepcje psychologiczne,
P_U02 oceni¢ ich wklad do wspotczesnej psychologii osobowosci oraz odnies¢ je do K U04
obecnego stanu wiedzy.
Kompetencje spoleczne:
Aktywnie ksztaltuje swoje sity osobowosci wykorzystujac je w celu poprawy jakosSci
P _KO1 LT K K05
- zycia r6znych grup spolecznych. -
Radzi sobie z problemami, wspiera innych ludzi, rozwija siebie i wspiera rozwdj
P_KO02 . . . " . K K02
- innych wykorzystujac wiedze z zakresu psychologii osobowosci. -
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. Wykiad: efektow uczenia
sie
Zasadnicze problemy psychologii osobowosci.
Wl Czym jest czlowiek? Wewngtrzne i zewngetrzne determinanty zachowania: spor natura
a wychowanie.
W2 Problem psychofizyczny.
Relacje faczace poznanie, emocje i zachowanie.
Psychoanaliza Freuda.
w3 Struktura i rozwdj osobowosci w ujeciu Zygmunta Freuda. Relacje taczace P W01
psychoanalize z kulturg jako przyktad wzajemnych zwiazkéw teorii psychologicznych P W02
i kultury. -
P W03
Psychologia analityczna Junga.
W4 Psychologia analityczna Carla Gustava Junga a psychoanaliza Zygmunta Freuda:
roznice i podobienstwa. Typy psychiczne.
Psychologia indywidualna Adlera.
w5 Poczucie niepelnowartosciowosci i dazenie do jego przezwycigzenia, cel i styl zycia,

tworcza jazn i zainteresowanie spoteczne — osobowosciowe filary w ujeciu Alfreda
Adlera.




Odniesienie do

Lp. Cwiczenia przed'mlotowyc.h
efektéw uczenia
sie

Neopsychologiczna teoria emocji K. Horney.

T1 Kulturowo-spoteczne uwarunkowania rozwoju i funkcjonowania osobowosci w
teoriach Karen Horney i Ericha Fromma.

™ Psychospoleczna teoria rozwoju osobowosci Erika H. Eriksona.
Stadialny rozw6j osobowosci w biegu calego zycia.

3 Uczeniowe ujecie osobowosci.
Radykalny, lecz pozorny brak osobowosci w teorii Burrhusa Fredericka Skinnera.
Osobowosé jako zespol cech.

T4 Psychologia jednostki Gordona W. Allporta, czynnikowo-analityczne ujgcie cech
Raymonda B. Cattella i trojczynnikowa teoria Hansa J. Eysencka. P UO1
Humanistyczne ujecie osobowosci Maslowa i fenomenologiczne Rogersa. P _U02

T5 Organicystyczna i syndromowa teoria ludzkich potrzeb Abrahama Maslowa. Struktura, P _KO1
dynamika i rozwdj osobowosci w skoncentrowanej na osobie teorii Carla Rogersa. P K02
Psychoanaliza.

T6 Relacje faczace psychoanalize z kulturg jako przykltad wzajemnych zwigzkoéw teorii
psychologicznych i kultury.

o~ Psychodynamiczne ujecie osobowosci.
Ogodlna charakterystyka psychodynamicznego ujg¢cia osobowosci.

T8 Osobowos$¢ w ujeciu Junga.
Struktura i dynamika osobowosci w ujeciu Junga. Proces indywiduacji.

o Stadialny rozwoj osobowosci w biegu calego zycia.

Psychospoteczna teoria rozwoju osobowosci Erika H. Eriksona.

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zaje¢,

Kategoria weryfikowanych

w ramach Metoda weryfikacji ~WLASCIWE WYBRAC efektéw uczenia sie :
ktorej Egzamin pisemny, egzamin ustny ,kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci
weryfikowan referat, esej inne ,kompetencje spoleczne
y jest EU WLASCIWE WYBRAC
Wyktad Egzamin pisemny, aktywnos¢ studenta na zajgciach wiedza
Cwiczenia Aktywnos¢ studenta na zajeciach, projekt Umiejgtnosci, kompetencje

spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU - wskazaé wlasciwe

Zaliczenie przedmiotu w zakresie wyktadow i ¢wiczen na podstawie pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego oraz

przedtozenia projektu, a takze aktywnoS$ci studenta na zajgciach.




VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Ocena ksztattujaca:

a) w zakresie wyktadow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omowionego na poprzednich wyktadach;

b) w zakresie ¢wiczen:

- na podstawie oceny biezacego postepu realizacji zadan.

1. Okreslanie i wyjasnianie studentom celé6w uczenia si¢ i kryteriow osiggnigcia celow (okreslenie 1 wyjasnienie studentom
oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢ studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktora umozliwi im widoczny postgp w nauce i bedzie zawierata odpowiedz na
pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawic¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢, aby si¢ rozwijac i robi¢
postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejg¢tnosci (poprzez pracg w grupach i parach,
wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentdow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentdw wiary w swoje
mozliwo$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyktad: ocena wiedzy wykazanej na egzaminie pisemnym o charakterze problemowym.

Liczba punktow wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).

Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Na ocen¢ podsumowujaca sktadaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen: ocena przygotowanego przez studenta
projektu, ocena prezentacji projektu, aktywnosci w dyskusji, ocena efektéw indywidualnej i grupowej pracy studenta, stopnia
przyswojenia wiedzy i opanowania umiejgtnosci oraz osiggnigcia kompetencji zaktadanych w przedmiotowych efektach
uczenia sie.

Ocena z ¢wiczen: zaliczony/niezaliczony

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta

Rodzaj aktywnoSci

ECTS Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajeciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i
studentow  dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 60 40
laboratoria, warsztaty, seminaria) - SUMA godzin — z punktu II

W tym

1.1..Udziat w zajeciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i 50 30
studentow

1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 4 4
1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 6 6

2.— Indywidualna praca wtasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne ,samodzielne

o Ny - S 40 60
przygotowanie si¢ do zaje¢ ,egzamindw, zaliczen

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i

ECTS 100 h =4 ECTS 100 h =4 ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:.




Gasiul, H. (2020). Psychologia osobowosci. Nurty, teorie, koncepcje. Wydanie 3. Warszawa: Wydawnictwo Difin.

Hall, C., Lindzey, G., Campbell, J. (2006). Teorie osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Oles, P. (2016). Wprowadzenie do psychologii osobowosci. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe Scholar.

Pervin, L. A., Cervone, D. (2011). Osobowos¢. Teoria i badania. Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Frankl, V.E. (2010). Wola sensu. ZatozZenia i zastosowanie logoterapii. Warszawa: Wydawnictwo Czarna Owca.
Horney, K. (2022). Neurotyczna osobowos¢ naszych czaséw. Poznan: Wydawnictwo Rebis.

Gatdowa, A. (2000). Tozsamos¢ cztowieka. Krakow: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Tokarz ,A. (2010). Wielkie teorie osobowosci. Koniec czy poczatek? Lublin: Towarzystwo Naukowe Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego.

Wojciszke, B., Plopa, M. (2006). Osobowos¢ a procesy psychiczne i zachowanie. Krakéw: Wydawnictwo Impuls.

Inne materialy dydaktyczne:
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