I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Pamie¢ i uczenie si¢
Tok studiow 2022/2023—2026/2027

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej Collegium Humanum Szkota Glowna Menedzerska w Warszawie
kierunek: Filia w Rzeszowie
Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia: Psychologia - Jednolite studia magisterskie
Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | -

Rodzaj modulu ksztalcenia: | Podstawowy / kierunkowy/ specjalnosciowy /obowigzkowy/
(wskaza¢ wlasciwe) | fakultatywny / praktyczny

Rok / Semestr: | 2/3

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa | Student powinien posiada¢ wiedz¢ z psychologii ogélnej, stosowaé
przedmiotow): | terminologi¢ z zakresu psychologii procesow poznawczych.

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Wyklad CWi:sZ::) i:i/li(lznwe Laboratorium | Warsztaty | Projekt | Seminarium | Praktyki ffﬁz;z::g Konsultacje | Suma godzin (1);%?;“
Studia |, 45 2 6 73 4
stacjonarne
Studia
niestacjona | 10 30 2 6 48 4
rne
III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH
Formy zajec¢ Metody dydaktyczne -wlasciwe podkreslié¢
Wvyktad podajacy (z prezentacjg multimedialng)
Wyktad problemowy
Wyktad konwersatoryjny
Dyskusja dydaktyczna
Cwiczenia praktyczne pod kierunkiem
Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
Metoda przypadkow
Wyklad/éwiczenia Metoda sytuacyjna

Metoda inscenizacji
Metoda projektow

Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Demonstracja/ pokaz

Analiza zrodet

Praca w grupie

Debata




Inne

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesienie do

. . . s efektu
Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie kierunkowego
symbol
Wiedza w poglebionym stopniu:
Student zna definicje i pojecia pamigci i uczenia si¢. Prawidlowo poshuguje sie
terminologia. Zna etapy pamigci oraz sposoby ich wzmacniania. Wie jak rozwijac
P W01 L . . ., . K W08
- wlasny potencjat intelektualny oraz jakie uwarunkowania spetlni¢ w tworzeniu -
warunkow do skutecznego uczenia sig.
Umiejetnosci:
P UOI Student 'potrafjl w pog'h?b%onym stopniu zastosowa¢ w praktyce poznane zasady, K U05
- metody i techniki uczenia sig. -
P_U02 Student potrafi zastosowa¢ w praktyce poznane modele pamieci. K U05
P_U03 Student potrafi dostosowac¢ metody uczenia do stylu uczenia si¢ osoby. K U07
Student potrafi projektowac i prowadzi¢ dziatania edukacyjne dla dzieci i dorostych
P U04 . . . L , . K U22
- oraz indywidualizowaé je wobec specyficznych wymagan odbiorcow. -
Kompetencje spoleczne:
Student gotdw jest do uczestniczenia w dyskusjach. Uwaznie stucha i wyraza wtasne
P_KO1 . K K06
- poglady na okreslony temat. -
P K02 StuFle?nt pye.zentuje postawe mozliwo$ci konfrontacji z innymi osobami w zakresie K K05
- umiejetnosci spotecznych. -
Student jest gotow do rozwijania swoich mozliwo$ci intelektualne, uczestniczy w
P_KO03 treningu pamigci poznajac swoje mozliwosci szybkiego zapamigtywania i odtwarzania K KO3
okreslonych tresci.
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
. przedmiotowych
Lp. Wyldad: efektow uczenia
sie
Wi Pamie¢ - definicje i pojecia pamieci i uczenie sie.
Podstawowe pojecia i terminy procesu zapamigtywania.
W2 Neuronalne podstawy uczenia si¢. Etapy i cechy pamieci.
Opis etapow i cech pamigci.
W3 Zaburzenia pamigci.
Charakterystyka zaburzen i uwarunkowan wystepujacych w procesie zapamigtywania.
W4 Wzmocnienie i usprawnianie procesu zapamietywania. P_WO01
Dziatania wspomagajace proces zapamigtywania.
W5 Metody wspomagania pamieci
Neuropedagogika. Mnemotechnika w zapamigtywaniu okreslonych tresci.
W6 Uwarunkowania skutecznosci i efektywnosci uczenia sig.
Czynniki warunkujace skutecznos$¢ i efektywnos¢ uczenia sie.
w7 Motywacja a proces uczenia si¢




Motywacja zewnetrzna i wewnetrzna . Tworzenie uwarunkowan wptywajacych na
motywacje wewnetrzng w procesie doskonalenia wlasnego i innych potencjatu
intelektualnego .

Odniesienie do

Lp. Cwiczenia przed’m 10t0wy?h
efektow uczenia
sie
1 Rodzaje pamieci.
Zestaw ¢wiczen rozwijajacych pamie¢ wzrokowa, stuchowa, mechaniczng.
™ Kolejno$é etapow pamieci.
Doskonalenie etapéw zapamigtywania - trening pamigci.
3 Uwaga w procesie przetwarzania informacji.
Koncentracja uwagi alternatywne sposoby jej wzmacniania.
T4 Sposoby rozwijania koncentracji uwagi i pamie¢ci — trening. P_U01
Trening pamigci przy zastosowaniu mnemotechniki. P_U02
. s P_U03
Strategie uczenia sie. P_U 04
TS Opis roznorodnych strategii uczenia si¢. Rozpoznawanie wlasnej strategii i -
uwzglednianie uwarunkowan w szybkim i trwatym zapamigtywaniu wybranych tresci. P_Kol
P_KO02
Wyobraznia w zglebianiu technik pamieciowych. P_KO 3
Té6 Funkcje prawej i lewej potkuli mozgowej. Skojarzenia i1 wyobrazenia w -
mnemotechnice.
o~ Testy -preferencje do uczenia sie.
Rozpoznawanie wtasnego i innych oséb stylu uczenia si¢. Zastosowania praktyczne
Organizacja Srodowiska sprzyjajacego efektywnej pracy mézgu.
T8

Poradnik uwarunkowan sprzyjajacych procesowi uczenia si¢. Podsumowanie
zdobytych tresci.

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma zajeé,

Kategoria weryfikowanych

w ramach Metoda weryfikacji ~WLASCIWE WYBRAC efektow uczenia sie:
ktorej Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci,
weryfikowan referat, esej inne kompetencje spoteczne
y jest EU WLASCIWE WYBRAC
Wyktad Egzamin pisemny wiedza
Warsztaty Umiejetnos$ci, kompetencije

Aktywnos$¢ studenta na zajgciach, projekt, esej

spoteczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskazaé¢ wlasciwe

Zaliczenie przedmiotu w zakresie wyktadow i ¢wiczen na podstawie pozytywnej oceny z egzaminu pisemnego oraz

przedlozenia projektu, eseju, a takze aktywnosci studenta na zajeciach.

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Ocena ksztattujaca:

a) w zakresie wykladow:

- na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materialu omowionego na poprzednich wykladach;
b) w zakresie ¢wiczen:




- na podstawie oceny biezacego postgpu realizacji zadan.

1. Okreslanie i wyjasnianie studentom celé6w uczenia si¢ i kryteriow osiggnigcia celow (okreslenie 1 wyjasnienie studentom
oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢ studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktora umozliwi im widoczny postgp w nauce i bedzie zawierata odpowiedz na
pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawic¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢, aby si¢ rozwijac i robi¢
postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiej¢tnosci (poprzez pracg w grupach i parach,
wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentdéw, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentdéw wiary w swoje
mozliwo$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Wyktad: ocena wiedzy wykazanej na egzaminie pisemnym o charakterze problemowym.

Liczba punktow wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do uzyskania).

Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Cwiczenia:

Na ocene¢ podsumowujaca sktadajg si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie ¢wiczen: ocena przygotowanego przez studenta
projektu, ocena prezentacji projektu, ocena eseju, aktywnosci w trakcie dyskusji, ocena efektow indywidualnej i grupowej
pracy studenta, stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci oraz osiggniecia kompetencji zaktadanych w
przedmiotowych efektach uczenia sig.

Ocena z ¢wiczen: zaliczony/niezaliczony

VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta

Rodzaj aktywnoSci

ECTS Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajgciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i
studentow dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 73 48
laboratoria, warsztaty, seminaria) - SUMA godzin — z punktu II

W tym

1.1..Udziat w zajgciach z bezposrednim udzialem nauczyciela akademickiego i 65 40
studentow

1.2..Egzaminy/zaliczenia - liczba godzin 2 2
1.3..Udziat w konsultacjach -liczba godzin 6 6

2.— Indywidualna praca wtasna studenta - liczba godzin —

Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne, samodzielne

o Ny . S 27 54
przygotowanie si¢ do zaj¢¢, egzamindw, zaliczen

Sumaryczne obciazenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin i

ECTS 100 h =4 ECTS 100 h =4 ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
Anderson, J.R. (1998). Uczenie si¢ i pamig¢. Integracja zagadnien. Warszawa: Wydawnictwo WSiP.

Dolinski, D., Strelau, J. (2020). Psychologia akademicka. Podrecznik. Tom 1-2. Gdansk: Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne.

Necka, E., Orzechowski, J., Szymura, B., Wichary, Sz. (2020). Psychologia poznawcza. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe




PWN.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:

Necka, E., Orzechowski J., Szymura B. (2021). Trening tworczosci. Krakow: Smak Stowa.
Schacter ,D. (2003). Siedem grzechow pamigci. Warszawa: Panstwowy Instytut Wydawniczy.
Szeliga, M. (2019). Praktyczne uczenie maszynowe. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN.

Inne materialy dydaktyczne:
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