I. OGOLNE INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE (MODULE)

Stres, radzenie sobie ze stresem, zaburzenia spowodowane stresem
Tok 2022/2023 —2024/2025

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej
kierunek:

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” w Warszawie
Filia w Rzeszowie

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztalcenia:

Psychologia, Jednolite studia magisterskie

Liczba punktéw ECTS 6
Jezyk przedmiotu- polski, angielski, inny Jezyk polski
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci:

Psychologia kliniczna, Psychologia spoteczna

Rodzaj modutu ksztalcenia:
(wskazaé wlasciwe)

Podstawowy  /
fakultatywny

kierunkowy/  specjalnoéciowy  /obowigzkowy/

Rok / Semestr:

5/10

Osoba koordynujaca przedmiot:

Wymagania wstepne (wynikajgce z nastepstwa
przedmiotow):

Psychologia kliniczna, psychopatologia, psychiatria, psychologia emociji i
motywacji, diagnoza psychologiczna

II. FORMY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH ORAZ WYMIAR GODZIN

Cwiczenia/ Prak Egzamin / Ogole
Wyklad konwersato | Laboratorium Warsztaty | Projekt| Seminarium Ki ty zaliczenie Suma godzin m
rium /konsultacje ECTS
Studia
stacjonar 50 8 58 6
ne
Studia
niestacjo 30 8 38 6
narne

III. METODY REALIZACIJI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Formy zajec

Metody dydaktyczne -wlasciwe podkresli¢

Warsztat

Debata

Wyktad podajacy (z prezentacja multimedialng)
Wyktad problemowy

Wyktad konwersatoryjny

Dyskusja dydaktyczna

Cwiczenia praktyczne pod kierunkiem

Cwiczenia z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
Metoda przypadkow

Metoda sytuacyjna

Metoda inscenizacji

Metoda projektow

Gry dydaktyczne (symulacyjne, decyzyjne, psychologiczne)
Demonstracja/ pokaz

Analiza zrodet

Praca w grupie




| Inne: prezentacje multimedialne studentéw

IV. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Z ODNIESIENIEM DO EFEKTOW KIERUNKU

Odniesien
ie do
L Opis przedmiotowych efektow uczenia si efektu
p- PSP y ¢ kierunko
wego
symbol
Wiedza:
Student posiada poglgbiong wiedze o przedmiocie zainteresowania psychologii oraz o relacji
P Wol psychologii  wobec innych nauk spolecznych, humanistycznych, przyrodniczych i K Wol
- medycznych, a w szczegdlnosci wobec filozofii, antropologii, socjologii, pedagogiki, -
medycyny i nauk o zdrowiu, zorientowang na praktyczne zastosowanie.
Student posiada poglebiona wiedz¢ w zakresie psychologii rozwoju. Zna teorie i modele
rozwoju czlowieka oraz wychowania, a takze badania zwigzane z tymi obszarami. Zna
P W02 specyfike réznych faz rozwoju cztowieka i znaczenia wigzi spotecznych. Posiada wiedz¢ o [ K W09
kryzysach rozwojowych 1 wspotczesnych praktycznych metodach wspierania rozwoju
cztowieka i rzadzacych nimi prawidtowosciami
Student posiada poglebiona wiedze¢ dotyczaca zdrowia psychicznego. Zna modele zdrowia
oraz koncepcje wyjasniajace powstawanie zaburzen psychicznych. Zna kryteria
rozpoznawania zaburzen psychicznych. Ma rozszerzong wiedz¢ o uwarunkowaniach
P W03 biologicznych, psychologicznych, spotecznych i kulturowych =zaburzen psychicznych. | K W11
Rozumie istot¢ funkcjonalnosci i dysfunkcjonalno$ci, harmonii i dysharmonii, normy i
patologii. Zna relacj¢ migdzy psychologia zdrowia, psychologia kliniczng i psychiatria. Zna
spoteczne i prawne uwarunkowania zwigzane z opieka psychologiczna i psychiatryczna.
Umiejetnosci:
Student w poglebionym stopniu potrafi integrowac posiadang wiedze¢ teoretyczng z zakresu
P UO1 psychologii, pedagogiki i dziedzin pokrewnych oraz zastosowac ja do opisu sytuacji. Potrafi K U05
- prezentowa¢ wlasne poglady, watpliwosci i pomysty w oparciu o rézne perspektywy -
teoretyczne.
W oparciu o wiedze z zakresu neuropsychologii, socjobiologii, psychologii ewolucyjnej
P_U02 potrafi zidentyfikowaé i wyjasni¢ rolg czynnikéw majacych wpltyw na funkcjonowanie K U08
cztowieka zgodnie z praktyka zawodowa.
Student w poglebionym stopniu potrafi zaplanowac strategie interwencji adekwatnie do
P_U03 konkretnego przypadku. Umie zastosowa¢ wybrane metody pomocy psychologicznej oraz K U18
podejmowac¢ dziatania w zakresie psychoedukacji i promocji zdrowia.
Kompetencje spoleczne:
Student jest gotow do podjecia praktyki psychologicznej zachowujac si¢ profesjonalnie, z
P K01 szacunkiem do klientdw, uwzgledniajac ich zmieniajace si¢ potrzeby, kierujac si¢ dobrem K KO1
- klienta oraz zasadami etyki zawodowe;j. Jest gotéw do dziatania na rzecz przestrzegania zasad -
etyki zawodowej zgodnie z praktyka zawodowa.
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesien
ie do
przedmio
Lp. Warsztat towych
efektow
uczenia
sie
Tl Modele stresu. P_ W01




T2 Zagrozenia psychospoteczne stresu. P_W02
T3 Stres - konsekwencje zdrowotne. P_W03
P _UO01
T4 Jak sobie radzi¢ ze stresem. P U02
Projekt interwencji: przeciwdziatanie zagrazajacym czynnikom psychospotecznym w stresie. P_U03
TS -
P _KO1
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Forma
zajeé, w . . Kategoria weryfikowanych
ramach Metoda weryfikacji —-WLASCIWE WYBRAC efektow uczenia sie:
ktorej Egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium, projekt, prezentacja, wiedza, umiejetnosci,
weryfiko referat, esej inne kompetencje spoleczne
wany jest WLASCIWE WYBRAC
EU
Wyktad - -
Warsztat | Kolokwium, prezentacja, projekt wiedza, umel etnoscl,
kompetencje spoleczne

WARUNKI ZALICZENIA PRZEDMIOTU wskazaé wlasciwe

Wyklad | - -

Wiedza, umiejetnosci,

Warsztat | Pozytywna ocena z/lub kolokwium, prezentacji, projektu. kompetencje spoleczne

VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA

Ocena ksztattujaca:

1. Okreslanie i wyjasnianie studentom celow uczenia si¢ i kryteriow osiagnigcia celow (okreslenie 1 wyjasnienie studentom
oczekiwan: nauczyciel wyjasnia studentom, co bedzie podlegato ocenie i tego od nich wymaga).

2. Organizowanie dyskusji, zadawanie pytan i zadan, uzyskujac informacj¢ na temat procesu uczenia si¢ studentow.

3. Udzielanie studentom informacji zwrotnej, ktora umozliwi im widoczny postgp w nauce i bgdzie zawierala odpowiedz na
pytania: Co student zrobit dobrze? Co i jak student ma poprawi¢? Jak student ma si¢ dalej uczy¢, aby si¢ rozwijac i robié
postepy?

4. Umozliwianie studentom wzajemnego korzystania ze swojej wiedzy i umiejetnosci (poprzez prace w grupach i parach,
wzajemne nauczanie, ocen¢ kolezenska).

5. Wspomaganie studentow, by stali si¢ autorami procesu swojego uczenia si¢ (rozwijanie u studentow wiary w swoje
mozliwo$ci, motywacji do nauki i zaangazowania, odpowiedzialno$ci za swoj proces uczenia si¢).

Ocena podsumowujaca:

Na ocen¢ podsumowujaca sktadaja si¢ oceny czastkowe zdobyte w trakcie warsztatu: ocena przygotowanego przez studenta
projektu, ocena prezentacji projektu, ocena z kolokwium, ocena aktywno$ci w trakcie zajeé¢, ocena efektow indywidualne;j i
grupowej pracy studenta, stopnia przyswojenia wiedzy i opanowania umiejetnosci oraz osiagnig¢cia kompetencji zaktadanych
w przedmiotowych efektach uczenia sig.

Liczba punktow wymagana do zaliczenia (51% maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania).

Punktacja/oceny:

91%-100% - bdb.

81%-90% - db. plus

71%-80% - db.

61%-70% - dst. plus

51%-60% - dst.

50% — ndst.

Ocena z warsztatu: zaliczenie z oceng




VIII. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN I BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta
Rodzaj aktywnoSci - -
ECTS Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

1.Udziat w zajeciach =z bezposrednim udzialem nauczyciela
akademickiego 1 studentow dydaktycznych (wyklady, ¢wiczenia, 53 38
konwersatoria, projekt, laboratoria, warsztaty, seminaria) — SUMA
godzin — z punktu II
W tym
1.1.Udziat w zajeciach z bezpoérednim udzialem nauczyciela 50 30
akademickiego i studentow
1.2..Egzaminy/zaliczenia -liczba godzin 2 2
1.3..Udzial w konsultacjach -liczba godzin 6 6
2.— Indywidualna praca wlasna studenta - liczba godzin —
Projekt / esej / studium przypadku / zadanie praktyczne, samodzielne 9 112
przygotowanie si¢ do zaje¢é, egzaminow, zaliczen
Sumz.lr).fczne obciagzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA 150h = 6 ECTS 150h = 6 ECTS
godzin i ECTS

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIALY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
Heszen, 1. (2016). Psychologia stresu. Warszawa: Wydaw. Naukowe PWN

Losiak, W. (2008). Psychologia stresu. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne
Sek, H., Heszen, 1. (2015). Stres a zdrowie. Warszawa: Wydaw. Naukowe PWN.

Literatura uzupehiajaca przedmiotu:
Oginska-Bulik, N., Juczynski, Z. ( 2008). Osobowos¢ : stres a zdrowie. Warszawa : "Difin".

Sek, H. , Cieslak, R. (red.).(2004). Wsparcie spoleczne, stres i zdrowie . Warszawa : Wydaw. Naukowe PWN

Inne materialy dydaktyczne:
Autorskie prezentacje, studia przypadkow
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