Zatacznik do Zarzadzenia Nr 16/10/2024
Rektora UBINS ,,Varsovia” w Warszawie
z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

UCZELNIA BIZNESU I NAUK STOSOWANYCH ,,VARSOVIA” w WARSZAWIE
REGULAMIN ANTYPLAGIATOWY

I. PRZEPISY OGOLNE

§1.
Regulamin okresla tryb i zasady procedury antyplagiatowe] w Uczelni Biznesu i Nauk

Stosowanych , Varsovia” w Warszawie oraz sposéb korzystania z Jednolitego Systemu

Antyplagiatowego (JSA).

§ 2.
1. Hekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) JSA - nalezy przez to rozumie¢ Jednolity System Antyplagiatowy;

2) Uczelnia - nalezy przez to rozumie¢ Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia”

w Warszawie oraz filie Uczelni,

3) pracy - nalezy przez to rozumie¢ pisemng pracg dyplomowg;

4) Autorze pracy - nalezy przez to rozumie¢ autora pisemnej pracy dyplomowe;j;

5) Promotorze - nalezy przez to rozumie¢ promotora pracy dyplomowe;.
2. Procedura antyplagiatowa w Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia’, zgodnie
z art. 76 ust. 4 oraz art. 188 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2018 r - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), zwang dalej ,,Ustawg”,
prowadzona jest wytacznie z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA).
3. Procedura antyplagiatowa ma zastosowanie do wszystkich pisemnych prac licencjackich
i magisterskich, zwanych dalej pracami dyplomowymi - powstajacych na kazdym kierunku
Uczelni.
4. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest pozytywne przejscie

procedury antyplagiatowe;.



5. Prace, o ktorych mowa w ust. 2, sprawdzane s w systemie JSA - w zakresie przeciwdziatania
naruszeniom przepisow o prawie autorskim i prawach pokrewnych - udostgpnionym przez
Ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki.

6. Weryfikacja pracy w systemie JSA okreslana jest jako badanie. Zasady oraz warunki

korzystania z systemu okresla regulamin JSA dostgpny na stronie www.jsa.opi.org.pl.

§3.

1. Merytoryczny nadzor nad stosowaniem procedury antyplagiatowej w Uczelni sprawujg
Dyrektorzy Instytutow.
2. Funkcjonowanie systemu JSA w Uczelni nadzoruje, wyznaczony przez Rektora Uczelniany
Administrator Systemu JSA. Administrator zarzadza rolami i nadaje uprawnienia do systemu.
3. Za prawidtowy przebieg procedury antyplagiatowej w Uczelni odpowiedzialni sa:

1) pracownicy BOS-u, w zakresie czynnosci, o ktorych mowaw § 4 ust. 2i 3 oraz § 51 §

6 ust.1;

2) Promotorzy prac dyplomowych, w zakresie czynnos$ci, o ktorych mowa w § 6 ust. 2-3.
4. Promotorzy informuja studentow podczas seminariow dyplomowych o realizowanej
w Uczelni polityce antyplagiatowe;.
5. Uzytkownicy systemu JSA zobowigzani sg do znajomosci materiatow szkoleniowych

zamieszczanych w serwisie JSA pod adresem https://jsa.opi.org.pl

II. PRZEBIEG PROCEDURY ANTYPLAGIATOWEJ PRAC DYPLOMOWYCH

§ 4.
1. Student odpowiada osobi$cie za prawidlowe i poprawne ztozenie pracy dyplomowej
w postaci w wersji wydruku komputerowego oraz w formie pliku elektronicznego.
2. Praca zapisana jest na nosniku danych jako jeden plik, w jednym z akceptowanych przez
system JSA formatow: DOC/ DOCX (dokument programu 3 Microsoft Word), RTF (Rich Text
Frmat), PDF (Portable Document Format), TXT (plik tekstowy), ODT (Open Office
Document).
3. Praca w wersji elektronicznej ma forme¢ jednolitego zwartego opracowania, zgodnego
zasadami okreslonymi w wewnetrznych aktach normatywnych Uczelni. Rozmiar pliku z praca

nie moze przekroczy¢ 20 MB. W przypadku wiekszego tekstu pracy dyplomowej, pracownik



BOS- u dokonuje podziatu pliku na kilka plikéw o wlasciwych rozmiarach, w jednym

z formatow wymienionych w pkt 2.

§ 5.

1. Sprawdzaniu podlega caty tekst pracy dyplomowej (spis tresci, wykaz skrotow, bibliografia
i zatgczniki). Sprawdzanie prac polega na zidentyfikowaniu nieuprawnionych zapozyczen
dotyczacych znaczacych fragmentow tekstu.

2. Prace zawierajace informacje podlegajgce ochronie na podstawie przepisow o ochronie
informacji niejawnych nie podlegaja sprawdzaniu w JSA.

3. Prace zawierajgce tajemnic¢ przedsigbiorstwa podlegaja badaniu antyplagiatowemu.
Ich tres¢ przechowywana jest w bazie JSA razem z raportem antyplagiatowym. Dostgp do tresci

pracy w systemie JSA posiadajg Promotorzy.

§ 6.
1. Praca dyplomowa sprawdzana jest w systemie JSA, wytacznie, gdy spelnia nastepujace
warunki:
1) zostata przyjeta i podpisana przez Promotora;
2) zostata przestana przez studenta zgodnie i na zasadach wskazanych w wewnetrznych
aktach normatywnych Uczelni;
3) zlozone zostalo o$wiadczenie studenta o samodzielnym wykonaniu i oryginalnosci
pracy dyplomowej, ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;
4) ztozone zostalo o$wiadczenie studenta o zgodnosci tekstu wydrukowanego z wersja
elektroniczng pracy, ktérego wzor stanowi Zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
5) zostata potwierdzona przez pracownika Uczelni zgodno$¢ wersji przestanej do BOS-u
z wersja wydrukowang.
2. O$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3-4, nalezy umieszcza¢ w pliku zawierajagcym

prace w formie podpisanego skanu dokumentu.

§7.
1. Tekst pracy w formie wydruku komputerowego oraz w formie elektronicznej muszg by¢
identyczne. W przypadku braku stwierdzenia réznic miedzy tekstami, praca dyplomowa
wysytana jest przez pracownika Uczelni do Promotora.
2. W celu zarejestrowania nowego badania i zatagczenia pliku pracy do systemu JSA, Promotor

loguje sie¢ do systemu JSA, zaklada ,,nowe badanie” i uzupelnia metryke pracy zawierajacy:



tytul pracy, imie i nazwisko autora (autoréw) pracy, nr albumu autora (autoréw) pracy, typ
pracy, jednostke uczelni, kierunek studiéow (zgodny z wykazem kierunkow wyszczegolnionych
w systemie POLOn), imi¢ i nazwisko promotora, imi¢ i nazwisko recenzenta (opcjonalnie),
a nastepnie wprowadza do systemu elektroniczng wersje pracy i uruchamia badanie.

3. Po uzupelnieniu metryki i umieszczeniu pliku (plikow) z tekstem pracy dyplomowej
do systemu, Promotor dokonuje zapisu wprowadzonych danych i zleca badanie pracy
dyplomowej w systemie JSA.

4 Weryfikacja pracy dyplomowej w JSA realizowana jest do 24 godzin od uruchomienia

badania.
§ 8.
1. Praca w systemie JSA porownywana jest pod katem naruszen prawa autorskiego, manipulacji
na tekscie i obecnosci w pracy obcych styléw z baza referencyjnag sktadajaca si¢:
1) z prac dyplomowych zgromadzonych w Ogélnopolskim Repozytorium Pisemnych
Prac Dyplomowych (ORPPD),
2) zasobow Internetu,
3) bazy aktdw prawnych,
4) wewnetrznej bazy instytucji — o ile baza Uczelni jest udostepniona do badan
w systemie JSA.
2. Po zakonczonej procedurze kontroli pracy dyplomowej, system JSA wysyta (w wiadomosci
mailowej) do Promotora powiadomienie o zakonczeniu procesu sprawdzania plikow w badaniu
antyplagiatowym.
3. Wynikiem weryfikacji pracy dyplomowej jest wygenerowany w systemie JSA raport (ogolny
i szczegOtowy) z przeprowadzonego badania antyplagiatowego sktadajacy sie z nastgpujacych
sekcji:
1) Metryki badania;
2) Analizy tekstu,
3) Wynikow ogoélnych, ktore okreslaja wskaznik o nazwie Procentowy Rozmiar
Podobienstwa (PRP);
4) Wynikow szczegdtowych z referencyjnej bazy pordéwnawczej, o ktorej mowa w § 6 ust.
1;
5) Tekstu pracy z zaznaczonymi:

a) fragmentami podobnymi do tekstu wystgpujacych w bazach referencyjnych
(Podobienstwa),



b) znakami specjalnymi lub spoza jezyka, nierozpoznanymi wyrazami, wyrazami
o wybranej dtugosci (Analiza tekstu).
6) Wnioskow.
4. Metryka badania zawiera podstawowe dane, o ktérych mowa § 5 ust. 2, dotyczace pracy
dyplomowej oraz jej Autora (-Ow).
5. Analiza tekstu pracy dyplomowej obejmuje:
1) Statystyke dotyczacy liczby uzytych w tekscie pracy:
a) znakow;
b) znakéw specjalnych lub spoza jezyka pracy;
c) wyrazow;
d) nierozpoznanych wyrazéw wzgledem jezyka polskiego 1 angielskiego;
e) elementy graficzne;
f) fragment6ow innego stylu, wskazujacych liczbe stylow odmiennych niz gtowny styl,
ktérym napisana jest badana praca.
2) Rozktad dtugosci wyrazow, przedstawiajacy dlugos¢ wyrazow w badanej pracy
w porownaniu z usrednionymi wartosciami ze wszystkich prac znajdujacych si¢ w bazie
ORPPD.
6. Wartosci statystyczne oraz wykres przedstawiajacy rozklad dtugosci wyrazéw (histogram)
umozliwiaja wykrywanie manipulacji na tekscie pracy, polegajacych na:
1) wprowadzeniu mikrospacji (spacja o minimalnym rozmiarze niewidoczna w tekscie);
2) wprowadzeniu twardych spacji nierozdzielajacych sgsiadujacych wyrazow (w malej
liczbie bedg wystepowaty, gdyz wykorzystywane sa do formatowania tekstu),
3) =zastgpieniu liter znakami pochodzacymi z alfabetu innego niz jezyk badanej pracy;
4) wstawianiu ukrytych (biatych) znakow specjalnych, symboli lub liter - niewidocznych
na wydruku.
7. Wskazniki PRP wskazuja procentowy stopien zgodnosci analizowanego tekstu pracy
ze zrodtami, z ktorymi zostal on poréwnany w ramach przeprowadzonego badania
antyplagiatowego.
8. System JSA wskazuje cztery wartosci wspotczynnikow PRP, ktdre pod wzgledem liczby
wyrazOw we frazie, okreslaja poziom zapozyczen dla podobnych fragmentow z baz
referencyjnych, o ktérych mowa w § 6 ust. 1. Dla kazdego wspotczynnika PRP wyrazony jest
procentowo stosunek liczby znakow ze wszystkich fragmentow podobnych do liczby
wszystkich znakow w badanej pracy, roznigcy sie dtugoscig fraz uwzglednianych przy
obliczaniu PRP:



1) wspétczynnik PRP (nr 1)
> 5 wyrazdéw we frazie— okresla, jaka cze$C badane) pracy stanowia frazy o dtugosci 5
wyrazéw lub dluzsze odnalezione w bazach referencyjnych, o ktérych mowa
w§6ust 1,
2) wspolczynnik PRP (nr 2)
> 10 wyrazow we frazie— okresla, jaka cze$¢ badanej pracy stanowia frazy o dtugosci
10 wyrazéow lub dtuzsze odnalezione bazach referencyjnych, o ktorych mowa
w§ 6ust 1;
3) wspotczynnik PRP (nr 3)
> 20 wyrazow we frazie— okresla, jaka czgs¢ badanej pracy stanowig frazy o dlugosci
20 wyrazow lub dluzsze odnalezione bazach referencyjnych, o ktéorych mowa
w § 6ust. 1;
4) wspotczynnik PRP (or 4)
> 40 wyrazoéw we frazie — okresla, jaka czg$¢ badanej pracy stanowig frazy o dtugosci
40 wyrazow lub dluzsze odnalezione bazach referencyjnych, o ktdérych mowa
w § 6ust. 1.
9. Wartosci PRP oznaczone sa trzema kolorami, ktore koresponduja z ustalonym poziomem
tolerancji kazdego wskaznika:
1) kolor zielony — PRP nie przekracza poziomu tolerancji (skala podobiefistwa nie
przekracza poziomu tolerancji);
2) kolor pomaranczowy (ostrzegawczy) - PRP przekracza poziom podwyzszony (poziom
tolerancji zostal przekroczony);,
3) kolor czerwony — PRP przekracza poziom wysoki (poziom tolerancji oraz ostrzegawczy
poziom podwyzszonej tolerancji zostaty przekroczone).
10. Wartosci PRP wyznaczane sa dla kazdej bazy poréwnawczej oddzielnie (ORPPD, Internet,
Baza Aktow Prawnych, Baza Uczelni) oraz jako wynik ogélny, obejmujacy wszystkie te
wartosci. Za wynik wiodacy uznaje si¢ PRP dla fraz o dlugosci 10 wyrazow i powyzej.
10. Procentowe wartosci PRP dla wyniku ogolnego, okreslaja w jakim stopniu badana praca
sktada si¢ z fragmentéw podobnych do wystepujacych w bazie porownawczej. W CH zostaly
ustalone nastepujace progi procentowe PRP:
1) <30% - NISKIE (wys$wietlane w kolorze zielonym),
2) >30% - PODWYZSZONE (wyswietlane w kolorze pomaranczowym); zalecane jest

sprawdzenie danych szczegdtowych wynikdw w tresci pracy.



3) = 40% - WYSOKIE (wyswietlane w kolorze czerwonym); konieczne jest
sprawdzenie danych szczegdtowych wyniku w tresci pracy.
11. Wyniki ogdlne, to suma wynikéw z poszczegolnych baz referencyjnych, ktéra prezentuje
wynik wiodacy PRP (wartosci procentowych rozmiaréw podobiefstwa — PRP dla fraz
o dlugosci rownej i wigkszej niz 5, 10, 20, 40 wyrazow),
12. Wyniki szczegdtowe - referencyjna baza poréwnawcza przedstawia:

1) wynik PRP — prezentowany w podziale na cztery poziomy, ktére wynikajg z dtugosci
fraz (rownej i wigkszej niz 5, 10, 20, 40 wyrazéw) — obliczony dla poszczegolnych baz
referencyjnych, z wyszczegolnieniem wyniku wiodacego;

2) listg Zrodet podobienstwa tekstu pracy. Przy kazdym zrédle pokazana jest dtugosé
(w znakach) najdtuzszego podobnego fragmentu oraz liczba fraz dla kazdego
obliczonego PRP pochodzacych z tego zrodta.

13. Wnioski obejmuja:

1) wnioski dotyczace podobienstw (wskazanie czy badana praca zawiera istotne
podobienstwa);

2) uwagi (zawieraja pole wyboru w zakresie stwierdzenia ewentualnych manipulacji na
tekscie pracy oraz pola tekstowe na inne uwagi Promotora);

3) decyzj¢, co do dopuszczenia lub niedopuszczenia badanej pracy do egzaminu

dyplomowego.

§9.

1. Promotor po otrzymaniu raportu z proby badania, o ktéorym mowa w § 6 ust. 1, analizuje
wygenerowany raport uwzgledniajgc wszystkie elementy wskazane przez system JSA,
o ktorych mowa § 6 ust. 2-5.

2. Promotor analizujac raport z badania antyplagiatowego, powinien w szczegdlnosci zwrocié
uwage na sekcje ,,Analiza tekstu” oraz sekcje ,,Wyniki ogélne” zawierajacg wskazniki
Procentowego Rozmiaru Prawdopodobiefistwa (PRP).

3. Wyniki badania pracy w systemie JSA, w tym przedstawione w raporcie statystki tekstu oraz
wartosci wskaznikow PRP nie przesadzajg o tym, czy praca nosi znamiona plagiatu, czy nie
jest plagiatem. O tym czy praca zostala opracowana samodzielnie, zawiera zbyt duzo cytatow,
zapozyczen lub celowych manipulacji - uwzgledniajac wszystkie elementy wskazane przez

JSA, o ktérych mowa § 6 ust. 2-5 — decyduje Promotor.



§ 10.
1. W celu udokumentowania przebiegu postgpowania antyplagiatowego do akt studenta dotgcza
si¢ wydruk zaakceptowanego przez Promotora ,,Raportu ogélnego” dopuszczajgcego prace

dyplomowga do egzaminu dyplomowego.

2. Prace w procesie poprawiania nie muszg by¢ dokumentowane. Do akt studenta nalezy
umiescié ostatni, zaakceptowany ,,Raport ogolny” dopuszczajacy ostateczng wersj¢ pracy

dyplomowej do obrony.

III. DOPUSZCZENIE 1 WYKLUCZENIE PRACY DYPLOMOWEJ

§11.
1. Sprawdzang prace dyplomowa mozna uznac ,,za niebudzaca zastrzezen”, jesli spelnia
nastepujgce kryteria:
1) wartosci PRP mieszczg si¢ w granicach niskich;
2) w pracy nie dokonano $§wiadomych manipulacji polegajacych na znieksztatceniu
tekstu;
3) elementy graficzne sg wlasciwie wykorzystane 1 ich wykaz znajduje si¢ w spisie
ilustracji umieszczonym na koncu pracy;
4) wystepujace w pracy znaki specjalne oraz znaki i wyrazy z jezykoéw obcych
wynikajg z tresci pracy.
2. W przypadku braku wystepowania zastrzezen, o ktérych mowa w pkt 2, Promotor w sekcji
,,Wnioski” tego raportu dokonuje stosownych oznaczen dotyczacych wynikéw badania,
tj. zaznacza opcjeg:
1) praca nie wykazuje istotnych podobienstw wykrytych w ramach weryfikacji przez
system JSA;
2) wnioskuje o dopuszczenie pracy do obrony.
3. Po zapoznaniu si¢ z raportem z badania oraz analizie raportu, Promotor zapisuje wnioski

i akceptuje raport w systemie JSA.

§ 12.
1. Sprawdzona praca powinna zosta¢ uznana ,,za wykonana niesamodzielnie”, jezeli warto$ci

PRP mieszczg si¢ w granicach wysokich, o ktérych mowa w § 6 ust. 5 pkt 3.
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2. W przypadku, gdy wyniki raportu z badania oraz jego analiza budzg zastrzezenia, Promotor
w sekeji ,,Wnioski” tego raportu dokonuje stosownych oznaczei dotyczacych wynikéw
badania, tj. zaznacza opcje:
1) praca zawiera istotne podobienstwa wykryte w ramach weryfikacji przez JSA;
2) wnioskuje o niedopuszczenie pracy do obrony.
3. Po zapoznaniu si¢ z raportem z badania oraz analizie raportu, Promotor zapisuje wnioski

i akceptuje raport w systemie JSA.

§ 13.
1. Sprawdzona praca dyplomowa powinna zosta¢, uznana ,,za zmanipulowang” w celu ukrycia
niesamodzielno$ci pracy, jesli spetnia nastgpujace kryteria:

1) w pracy dokonano licznych s$wiadomych manipulacji polegajacych
na znieksztalceniu tekstu;

2) wystgpujace w pracy znaki specjalne oraz znaki i wyrazy z jezykow obcych nie
wynikajg z tresci pracy i sa dodane w celu ukrycia niesamodzielno$ci pracy
dyplomowe;j.

2. W takim przypadku Promotor dokonuje stosownych oznaczen dotyczacych wynikow
badania, tj. zaznacza opcje:

1) w pracy zastosowano manipulacj¢ utrudniajace badanie antyplagiatowe;

2) wnioskuje o niedopuszczenie pracy do obrony.

3. Po zapoznaniu si¢ z raportem z badania oraz analizie raportu, Promotor zapisuje wnioski

oraz akceptuje raport w systemie JSA.

§ 14.

1. Sprawdzana praca dyplomowa podlega szczegdtowej ocenie, gdy wartosci PRP mieszczg sie
w granicach podwyzszonych, o ktérych mowa w § 6 ust. 5 pkt 2.
2. Analizujgc raport z proby badania pracy dyplomowej w systemie JSA, Promotor ocenia czy
praca nie zawiera nieuprawnionych zapozyczen (plagiat) oraz czy zawarte w ni¢j prawidtowo
oznaczone zapozyczenia (cytaty) nie budza zastrzezen, co do samodzielnosci i oryginalnosci
pracy przygotowanej przez Autora pracy.
3. Analizy raportu Promotor dokonuje na podstawie interpretacji wynikow z kazdej sekcji
raportu, a w szczeg6olnosci powinien wzia¢ pod uwage czy:

1) praca nie zawierala zadnych fragmentoéw tekstu zidentyfikowanych przez system

JSA jako podobne;

11



2) nie wystepuje zbyt duza liczba podobienstw do tekstu z jednego Zrodia;
3) nie zachodzi szczegolna zbieznos¢ tematyki badanej pracy z potencjalnymi
zrodtami podobienstw.
4. Promotor po otrzymaniu raportu moze w badane] pracy wykluczy¢ wybrane fragmenty
tekstu, gdy sa one elementami strony tytutowej, spisu tresci, wykazu skrotow lub bibliografii.
5. W szczegblnych przypadkach, Promotor o otrzymaniu raportu moze w badanej pracy
wykluczy¢ takze fragmenty tekstu ujete w cudzystowy, ktore sa wihasciwie oznaczonymi
cytowaniami. Fragmenty te musza by¢ sprawdzone przez Promotora w oryginalnych
cytowanych pozycjach oraz opatrzone stosownymi komentarzami.
5. W szczegdlnych przypadkach, Promotor po otrzymaniu raportu moze w badanej pracy
réwniez wykluczy¢ fragmenty treéci pracy, ktore w sposob nieuzasadniony zostaly wskazane,
jako zapozyczenia, opatrujac je stosownymi komentarzami.
6. W przypadkach okreslonych w pkt 3-5, Promotor moze dokona¢ wylgcznie przed akceptacjg
raportu JSA.
7. Wykluczone fragmenty zmniejszaja warto$¢ wskaznikéw PRP, po ponownym przeliczeniu
wynikow.
8. Po dokonaniu szczegétowej analizy, Promotor w sekcji ,,Wnioski” zaznacza jedna z opcji:
1) praca nie wykazuje istotnych podobienstw wykrytych w ramach weryfikacji przez
system JSA;
2) praca zawiera istotne podobienstwa wykryte w ramach weryfikacji prze system JSA.
9. Promotor wnioskuje o dopuszczenie lub niedopuszczenie pracy do obrony oraz zapisuje

whnioski 1 akceptuje raport wygenerowany z systemu JSA.

§ 15.
JSA jest narzedziem wspierajacym Promotora w ocenie samodzielnosci pracy. Po zapoznaniu
si¢ z raportem z badania oraz jego analizie, Promotor akceptuje lub nie akceptuje pracy
w zakresie zgodnosci z przepisami o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz

samodzielnosci pracy.

§ 16.
1. W kazdym przypadku, o ktorym mowa w § 10-11, Promotor moze umiesci¢ w raporcie swoje

uwagi na temat pracy i jej analizy
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2. W kazdym przypadku, o ktorym mowa w § 9-11, Promotor pobiera , Raport ogdlny”
1 przesyta do BOS-u.
5. Raport JSA powinien by¢ zaakceptowany w terminie 7 dni od daty wprowadzenia badania

do systemu JSA. W tym samym terminie musi by¢ przestany ,,Raport ogdlny”.

§17.
Jezeli z oceny, o ktorej mowa w § 12 wynika, ze praca pomimo przestanek wskazanych
W raporcie zawiera zapozyczenia wlasciwie opisane, a ich wykorzystanie jest uprawnione i nie
ma wplywu na merytoryczng oceng¢ pracy, Dyrektor Instytutu moze podja¢ decyzje

o dopuszczeniu Autora pracy do egzaminu dyplomowego.

§ 18.

1. Jezeli z oceny, o ktorej mowa w § 12 wynika, ze praca nie zawiera nieuprawnionych
zapozyczen (nie ma przestanek popelnienia plagiatu), ale nadmierna liczba zapozyczen
wskazuje na niski stopien samodzielnosci, Dyrektor Instytutu nie dopuszcza Autora pracy
do egzaminu dyplomowego.

2. Autor pracy po konsultacji z Promotorem moze dokonal poprawy pracy w terminie
3 miesigcy, ktdéra nastepnie ponownie przechodzi procedure antyplagiatowg, jako kolejna préba
w ramach tego samego badania. Decyzje o mozliwosci poprawy pracy podejmuje Rektor
Uczelni na wniosek Autora pracy.

3. Autor pracy moze poprawi¢ prace dyplomowg dwa razy. Jesli praca nadal wykazuje niski
stopien samodzielnos$ci, Autor pracy zostaje skreslony z listy studentéw i moze wznowi¢ studia

na warunkach okreslonych w Regulaminie Studiow Uczelni.

§ 19.

1. Jezeli z oceny, o ktorej mowa w § 12 wynika, ze praca dyplomowa zostala wykonana
niesamodzielnie lub celowo zmanipulowana, Dyrektor Instytutu nie dopuszcza Autora pracy
do egzaminu dyplomowego i niezwlocznie kieruje zawiadomienie do Rektora Uczelni w celu
ewentualnego wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego.
2. Autor pracy w ciagu 7 dni od otrzymania zawiadomienia o niedopuszczeniu do egzaminu
dyplomowego sktada do Rektora Uczelni wniosek:

1) o poprawienie pracy w terminie 3 miesigey;

2) o powtarzanie seminarium dyplomowego.

3. W przypadku okreslonym ust. 2 pkt 1 Autora pracy obowigzuja przepisy § 16 ust. 21 3.
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4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 pkt 2 w uzgodnieniu z Promotorem, Autor pracy moze
zmieni¢ temat pracy dyplomowej z wiasnej inicjatywy lub na wniosek dotychczasowego
Promotora. Dyrektor Instytutu moze wyznaczy¢ nowego Promotora.
5. Nowy temat pracy musi by¢ zaakceptowany przez Promotora oraz zatwierdzony przez
Dyrektora Instytutu.
6. Nowa praca moze by¢ wystana do systemu antyplagiatowego nie wczesniej niz po uptywie
6 tygodni od daty otrzymania negatywnego raportu JSA.
7. W przypadku okreslonym w ust. 1, w zakresie wszczgcia postgpowania dyscyplinarnego
Rektor:
1) niezwlocznie poleca rzecznikowi dyscyplinarnemu przeprowadzenie postgpowania
wyjasniajacego;
2) w przypadku stwierdzenia zasadnosci przedstawionych zarzutow:
a) wstrzymuje postepowanie o nadanie tytutu zawodowego,
b) kieruje sprawe do Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow,
¢) moze zawiesi¢ Autora pracy w prawach studenta do czasu wydania orzeczenia
przez Komisj¢ Dyscyplinarnej dla Studentow.
d) zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

8. Komisja Dyscyplinarnej dla Studentdéw moze ukara¢ Autora pracy karg wydalenia z Uczelni.

§ 20.
W przypadku, gdy Promotorem pracy jest Dyrektor Instytutu, decyzje w sprawie podjecia
postepowania, o ktorym mowa §15-17 podejmuje Rektor Uczelni.

§ 21.
Jezeli za plagiat zostanie uznana praca dyplomowa obroniona, ktorej Autor otrzymat dyplom
ukonczenia studiow wyzszych, Rektor Uczelni wszczyna postepowanie w trybie zgodnym

Ustawa.

IV. PRZEPISY KONCOWE

§ 22.
Studenci, nauczyciele akademiccy oraz pracownicy odpowiedzialni za funkcjonowanie
systemu antyplagiatowego Uczelni Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” zobowigzani s3
do stosowania niniejszego Regulaminu antyplagiatowego oraz przestrzegania zawartych w nim

zasad.
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§ 23.
Wszystkie kwestie dotyczace trybu postgpowania dyscyplinarnego nie ujete w niniejszym
Regulaminie okresla ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 28 wrze$nia 2018 r. w sprawie szczegOtowego trybu postepowania
wyjasniajgcego i dyscyplinarnego w sprawach studentow, a takze sposobu wykonywania kar

dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. z 2018 r. poz. 1882).

Zataczniki:

2. zalgcznik nr 1 - wzor o$wiadczenia Promotora w sprawie dopuszczenia do obrony pracy
dyplomowej, w oparciu o wygenerowany z systemu JSA raport z badania
antyplagiatowego,

3. zalgcznik nr 2 — wzoér oswiadczenia Studenta dotyczacy praw autorskich pracy
dyplomowe;j 1 poddania pracy dyplomowej badaniu w systemie JSA,

4. zalacznik nr 3 — wzor o$wiadczenia Studenta o zgodnosci tekstu wydrukowanego

z wersja elektroniczng pracy dyplomowe;j.
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UEZELNEA BEZNESU
I BAUK STOSOWANYCH

Zalacznik Nr 1

OSWIADCZENIE PROMOTORA

Oswiadczam, ze niniejsza praca dyplomowa Pani/Pana ................................. na temat

..................................... zostata przygotowana pod moim kierunkiem. Znam wynik

raportu -z badania antyplagiatowego (w tym pod katem wykorzystania sztucznej inteligencji

— Al) przeprowadzonego w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym i stwierdzam, ze praca

spelnia warunki do przedstawienia jej w postgpowaniu o nadanie Pani/Panu
... tytulu zawodowego.



W

UQCZEL NIA BLZNESY:
I NAWK STOSQWANY:CH:

Zalgcznik Nr 2

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, Ze MOJa PrACA Plo.........ovuiiiiit oo e e e

powstata pod nadzorem merytorycznym promotora pracy

a)
b)

c)
d)

¢)
f)

zostala przygotowana przeze mnie samodzielnie,

nie narusza praw autorskich w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskimi
prawach pokrewnych (tj. Dz. U. z 2022 poz. 2509) oraz débr osobistych chronionych prawem,
nie zawiera danych i informacji, ktore uzyskatem w spos6b niedozwolony,

nie byla podstawa nadania dyplomu uczelni wyzszej lub tytulu zawodowego, badz stopnia
naukowego - ani mnie, ani innej osobie,

tres¢ pracy przedstawionej przeze mnie do obrony, zawarta na przekazanym nosniku
elektronicznym, jest identyczna z jej wersjg drukowang,

wyrazam/nie ~ wyrazam zgody na udostgpnicniec  egzemplarza mojej  pracy
w bibliotece Uczelni do celow badawczych i naukowych.

Ponadto przyjmuje do wiadomosci, ze:

a)
b)

moja praca dyplomowa na podstawie obowiazujacych przepiséw zostanie zweryfikowana pod
katem plagiatu w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym,

po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu dyplomowego zostanic ona dodana do
Ogolnopolskiego Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych w Zintegrowanym Systemie
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on prowadzonym przez Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego,

(data 1 czytelny podpis autora pracy)



W

UCZELNIA BIZNESU
I NAUK STOSOWANYCH

VADCHS

112 ¢

Klauzula Informacyjna dla oséb wyrazajacych zgede na udostepnienie pracy dyplomowej

w bibliotece Uczelni

Zgodnie z ogélnym rozporzadzeniem o ochronic danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej
RODO informujemy, iz:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych
»varsovia” z siedzibg w Warszawie (02-304) Al. Jerozolimskie 133a.

Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé si¢ pod
adresem ¢-mail: iod@varsovia.study Z Inspektorem Ochrony Danych mozna kontaktowaé sie
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania
z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem.

Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” bgdzie przetwarzala nastepujace Pani/Pana
dane osobowe imi¢ i nazwisko, numer albumu studenta, kierunek studiow, tytut pracy
dyplomowej oraz jej tresc.

Pani/Pana danc osobowe przetwarzane bgda w celu udostepnienia Pani/Pana pracy dyplomowcj
w bibliotece Uczelni do prac naukowych i badawczych.

Podstawg prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Podanie przez Panig/ Pana danych osobowych jest warunkiem udostepnienia egzemplarza
Pani/Pana pracy dyplomowej w bibliotece Uczelni.

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane wimieniu administratora danych przez
upowaznionych pracownikéw wylgcznie w celach, o ktérych mowa w ust. 4.

Pani/ Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres udostgpniania Pani/Pana pracy
dyplomowej w bibliotece Uczelni do celéw naukowych i badawczych.

Na zasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu:

a) prawo dostgpu do tresci swoich danych,

b) prawo do ich sprostowania, gdy sa niezgodne ze stanem rzeczywistym,

¢) prawo do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych —
w przypadkach przewidzianych prawem,

d) prawo do wniesicnia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanic Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy o ochronie danych osobowych,

f) prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie swoich danych w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem,



w

UWCZELNIA BEZMESU,
I NAUK STOS:QOWANY CH:

Klauzula zgody dla 0sob wyrazajacych zgode na udostepnienie pracy dyplomowej w bibliotece
Uczelni

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie obejmujacym: imie
i nazwisko, numer albumu studenta, kierunek studiow, tytul pracy dyplomowej oraz jej tre$¢ przez
Uczelni¢ Biznesu i Nauk Stosowanych ,,Varsovia” z siedzibg w Warszawie (02-304 Warszawa)
Al. Jerozolimskie 133a w celu udostepnienia mojej pracy dyplomowej w bibliotece Uczelni do prac
naukowych i badawczych.

Ponadto o$wiadczam, iz zostalem/zostatam poinformowana/ny o mozliwosci wycofania zgody
w dowolnym momencie oraz, ze jej wycofanie nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(data i czytelny podpis autora pracy)



WICZEL N LA BHZNESY;
ENAYVK STOSOW:ANYCH:

Zalacznik Nr 3

OSWIADCZENIE

o zgodnosci wersji elektronicznej pracy dyplomowej z przedstawionym wydrukiem komputerowym

(forma studiow)

Swiadomy/a odpowiedzialnoci karnej za skladanie falszywych zeznan, oéwiadczam, Ze: przedkladana na
noéniku elektronicznym praca magisterska, zatytwlowana: ..................................

zawiera te same tresci co oceniany przez promotora oraz recenzenta i skfadany w dziekanacie wydruk
komputerowy.

Os$wiadczam, Ze jest mi znany przepis art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. — Kodeks kamy (Dz.U. 2024
poz. 17 ze zm.) okreslajacy odpowiedzialno$é za sktadanie falszywych zeznan,

(podpis studenta)



